


1. ¿QUIÉNES SOMOS?





Las empresas de la Asociación Española en

Dirección Integrada de Proyecto son muy

diversas tanto en tamaño como en la gama de

servicios que ofrecen. Todas ellas ofrecen

servicios de Project Management, comparten

los más altos estándares de calidad en sus

servicios y ponen al cliente en el centro de la

toma de decisiones. De igual manera, muestran

un altísimo grado de compromiso con la

difusión, la defensa y la promoción del PM en

España.

Leticia Sauco – Presidenta de AEDIP

“En estos tiempos de 

profunda transformación, 

es el momento de unir 

fuerzas y de enfrentarnos 

juntos a nuestros retos 

compartidos”



Como asociación de 

empresas de dirección de 

proyectos debemos liderar 

el intercambio de ideas y 

la innovación en el sector 

de la construcción. 

Antonio Capilla 

Vicepresidente (TYPSA)

Participar en la producción 

de conocimiento en la 

Dirección Integrada de 

Proyectos nos ayuda a 

seguir aprendiendo y a 

proteger y a difundir 

nuestra profesión.

Estrella Giraldo

Vocal (ARUP)

Con la aparición de los 

fondos de inversión y otros 

nuevos jugadores, hay que 

hacer de nuevo un 

esfuerzo para explicar el 

valor añadido de nuestra 

profesión.

Juan L.Soucheirón

Vocal (ACTIO)

Debemos trabajar juntos 

para conseguir el 

reconocimiento del 

Project Management en 

los contratos públicos y 

para que se valore como 

un servicio de calidad.

Joaquín de Hita 

Tesorero (TR)



2. ¿POR QUÉ AEDIP?



PARA DEFENDER, PROMOVER Y DIFUNDIR 

LOS SERVICIOS DE DIRECCIÓN 

INTEGRADA DE PROYECTO



3. ¿EN QUÉ ESTAMOS TRABAJANDO?



OBJETIVO 1 – REPRESENTAR Y CONECTAR AL SECTOR

ACCIÓN 1 – Ampliar la base de asociados

ACCIÓN 2 – Promover el networking

ACCIÓN 3 – Asistencia y organización de eventos

ACCIÓN 4 – Mejorar la difusión en RRSS

ACCIÓN 5 – Mejorar lazos con otras Asociaciones afines

OBJETIVO 2 - PRESTIGIAR LA FIGURA DEL PM

ACCIÓN 6 – Promover la figura del PM en las administraciones

ACCIÓN 7 – Promover la figura del PM ante la iniciativa privada

OBJETIVO 3 - LIDERAR Y DIFUNDIR LA INNOVACIÓN EN PM

ACCIÓN 8 – Promover la formación en el sector

ACCIÓN 9 – Relanzar el Libro Blanco

OBJETIVO 4 – CANALIZAR BENEFICIOS Y OPORTUNIDADES

ACCIÓN 10 – Difundir oportunidades de negocio 

ACCIÓN 11 – Conseguir ventajas comerciales con empresas

y asociaciones afines



EVENTOS

• DESAYUNOS

• CONGRESOS

• MESAS REDONDAS

• ASAMBLEAS GENERALES

• JUNTAS DIRECTIVAS

• WEBINARS ESPECIALIZADOS



NEWSLETTERS, BLOGS Y RRSS



3. ¿CÓMO NOS ORGANIZAMOS?



COMUNICACIÓN

Trabajamos explicar la 

labor del Project 

Manager y para 

mantenerte al día sobre 

las últimas novedades y 
tendencias.

LIBRO BLANCO

Trabajamos para 

promover y difundir la 

innovación y las buenas 

prácticas en nuestro 
sector

EVENTOS

Trabajamos para 

fomentar las 

relaciones, crear 

comunidad y 

liderar la 

transformación del 
sector.

ADMINISTRACIÓN 

PÚBLICA

Trabajamos para 

defender tus intereses y 

para promover un 

cambio de modelo en 

las licitaciones públicas.



CARACTERÍSTICAS DE LAS COMISIONES

• Son grupos de trabajo auto gestionados y

se organizan el trabajo como quieren.

• Trabajan para conseguir objetivos

concretos.

• Tienen un vocal

• Cuentan con el apoyo financiero de la

asociación

• Sus actividades están alineadas con los

intereses de la asociación

• Colaboran de forma activa con otras

asociaciones u organizaciones externas a

la asociación.

• Se apoyan en el Secretario General



1. COMUNICACIÓN
• Se define el mensaje de la asociación al sector

• Se define un plan estratégico de medios en el que se 

determina, dónde, cómo y qué se va a publicar

• Se encarga de la elaboración y de la selección de 

contenidos

• Participa en la renovación de la presentación corporativa

• Posicionamiento y actualización de la página web

• Ronda de entrevistas o artículos en las que se le de a cada 

empresa asociada la oportunidad de difundir sus principales 

proyectos.

Algunos datos de 2019…
• Newsletter bimensual

• Newsletters con eventos extraordinarios

• +120 posts anuales en Linkedin y Twitter

• Publicaciones de artículos especializados cada 

mes en nuestro blog

• Videos resúmenes en nuestro canal de YouTube

• Videos conmemorativos



2. EVENTOS
• Se definen las temáticas de los eventos

• Se determinan quiénes serán los ponentes

• Se buscan patrocinadores y colaboradores

• Se organizan las jornadas

• Se estructuran colaboraciones con jornadas de 

asociaciones afines

Proyectos

• 4 eventos: 4 desayunos + 1 Cocktail de fin de año con 

entrega de premios, dirigido tanto a socios como a 

externos

Algunos datos de 2019….
• 2 desayunos: Internet of Things y LEAN, IPD, y Last

Planner System

• Casos de Éxito: 25 años de AEDIP

• +500 asistentes anuales

• +20 ponentes de primer nivel

• Keynote Speakers



3. LIBRO BLANCO
• Las empresas participan en la creación de conocimiento 

para difundir buenas prácticas y aportar unidad 

doctrinal.

• Se colabora con otras asociaciones aportando nuestra 

experiencia sobre la DIP

Proyectos

• Actualización del libro blanco para incluir temas que no 

existían cuando se publicó (BIM, LEAN, IPD, Cert. 

Medioambientales…)

• Revisión de Glosario de Términos de Project 

Management en Construcción

• Profundización en Guía 11 – uBIM Project Management 

(con BuildingSmart)

Algunos datos de 2019….
• Se está conversando con PMI para que colaboren 

con AEDIP en la actualización del libro blanco.

• PMI quiere que revisemos su glosario de términos 

para la construcción.

• Se está conversando con BuildingSmart para 

profundizar en la elaboración de la Guía uBIM #11



• Influir sobre la administración para que cada vez se liciten 

más y mejores proyectos bajo la modalidad de Project 

Management.

• Brindar apoyo a las instituciones en la redacción de 

pliegos de Project Management.

• Denunciar las irregularidades en los pliegos existentes

• Elaborar un plan de acción a corto-medio y largo plazo 

con la administración.

4. ADMINISTRACIÓN PÚBLICA



4. VENTAJAS PARA ASOCIADOS



CONTACTOS
• Con los ASOCIADOS

• Con las ADMINISTRACIONES PUBLICAS

• Otras empresas del sector

• Proveedores de interés

• Otras asociaciones

• Universidades



ASISTENCIA

INDIVIDUAL

• Soporte en Desarrollo de negocio

• Búsqueda de perfiles cualificados

• Asesoramiento para UTEs

• Asesoramiento fiscalidad internacional

• Certificado de pertenencia a AEDIP



OPORTUNIDADES

• Desarrollo de negocio

• Búsqueda de oportunidades a medida

• Acceso ventajoso a portales de oportunidades

• Canalización de oportunidades de clientes privados



MARKETING
• Participación en Jornadas propias y ajenas

• Difusión de notas de prensa

• Entrevistas personales

• Difusión en RRSS y página web

• Patrocinios sin coste



FORMACIÓN
• Organización de cursos de formación

• Descuentos en formación certificado PMP®

• Descuentos en el MeDIP para empleados

• Descuentos en el programa #BuiltTech del IE



NORMALIZACIÓN Y 

REGULACIÓN

• Desarrollo de un cuerpo de 

conocimiento propio en colaboración 

con otras asociaciones como PMI, 

BuildingSmart y la AEO

• Participación en comités técnicos de 

AENOR y del Centro Europeo de 

Normalización



DEFENSA DEL 

SECTOR

• AEDIP es la voz autorizada para 

defender a las empresas de Project 

Management cuando se introducen 

condiciones de contratación dañinas 

que traten de manera injusta a las 

empresas del sector.



JOINT VENTURES



El MeDIP es uno de lo pocos masters focalizados en construcción, donde el único objetivo es

posicionar a un profesional con experiencia en una carrera nueva, con proyección

internacional, listo para comenzar a trabajar como “project manager”, dándoles todas las

herramientas prácticas para que continué su carrera ascendente en el sector de la

construcción.

• Descuento del 10-15% en las matrículas del 

MeDIP

• Descuento del 15% en los cursos de 

certificación del PMP

• Acceso a becarios a través del COIE (sin IRPF)

• Perfiles bajo demanda antiguos alumnos

• Acceso con descuentos a formación a medida 

para Project Managers.

DESCUENTOS COMERCIALES



Descuento del 10% en las matrículas del 

programa #BuiltTech

El nuevo Programa Avanzado #Builttech de IE university se trata de un programa dirigido y diseñado para

profesionales del sector de la construcción y gestores del patrimonio interesados en profundizar sus

conocimientos sobre digitalización de negocio y activos, y para arquitectos, ingenieros, constructores, promotores

y operadores, que quieran mejorar sus procesos con la aplicación de la tecnología.



• Acceso gratuito a todas las oportunidades que se 

publican en el portal

• Acceso gratuito a todos los recursos de la plataforma, 

pipeline de proyectos de los bancos, guías de 

internacionalización, etc.

Desde 1978 Development Business procesa y publica decenas de avisos de adquisiciones y adjudicaciones de 

contratos provenientes de sus socios en el Banco Mundial, el Banco Interamericano de Desarrollo, el Banco 

Asiático de Desarrollo, el Banco Asiático de Inversiones en Infraestructura, el Banco Europeo de Reconstrucción y 

Desarrollo, el Banco Africano de Desarrollo, el Banco Islámico de Desarrollo, la Corporación del Desafío del 

Milenio, los gobiernos nacionales, los organismos de las Naciones Unidas y más.



• PROYECTO HOTELERO 100.000m² (Filipinas)
• FONDO INVERSIÓN RECIENTEMENTE ESTABLECIDO
• NO TIENEN ESTRUCTURA, NECESITAN PLIEGOS DE LICITACIÓN

MINAPLA INVESTMENT GROUP

OPORTUNIDADES DE NEGOCIO

2019



SERVICIOS DE SUPERVISIÓN DE 

OPERACIÓN Y MANTENIMIENTO EN LA 

ETAPA DE OPERACIÓN, EXPLOTACIÓN Y 

MANTENIMIENTO DE LAS INSTALACIONES 

DEL CENTRO CÍVICO GUBERNAMENTAL 

(HONDURAS)

Entregado por

SUPERVISIÓN DE LAS OBRAS DE 

CONSTRUCCIÓN DEL CAMPUS DE LA 

ACADEMIA NACIONAL DE POLICIA 

(HONDURAS)

Entregado por



COLABORACIONES



¡Asóciate ahora!
aedip@aedip.org

www.aedip.org

#aediproyectos

mailto:aedip@aedip.org
http://www.aedip.org/

